
笑顔いっぱい やる気いっぱい 優しさいっぱい  

【 目指す学校像 】 

 

ふるさとを愛し、心豊かにたくましく生きる多田の子を育てる 

【学校の教育目標】 

 

令和８年度  教 育 計 画 

                  西予市立多田小学校  
学校番号 045 

校長名 西河 拓郎 学級数 
６ 

（ １ ） 
児童数 39 教職員数 ８ 
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【 校   訓 】 

 

【 目指す児童像 】 

 
瞳の輝く子 

○ 元気な挨拶・返事の定着     

○ 学習意欲の向上 

○ 自己表現力の育成 

     

力いっぱい取り組む子 

○ 早寝・早起き・朝ごはんの推進  

○ 運動習慣の定着 

○ 粘り強さの育成 

思いやりのある子 

○ 対人関係スキルの向上      

○ 自己肯定感の育成 

○ 郷土愛の育成     

 

○ 安心してくつろげる場 

○ 生活・学習・読書習慣を確立する場

○ 明日への活力を生み出す場 

○ 多田の自然・文化・地域の人々と主体的に 

 関わりながら学ぶ場 

（地域づくり活動センター・だんだんプロジェクト 

エコグループたんぽぽ・くららお話会 ほか） 

学校運営協議会 
 

行くのが楽しい学校 

 

帰るのがうれしい家庭 大好きなふるさと多田 



 

重 

点 

目 

標 

１ 自ら学んで豊かに表現し、挨拶や言葉で心をつなぐ、瞳の輝く子を育て
る。【あかるく】 
(1) 教職員が率先して明るい先取り挨拶を実践し、互いの存在を認め合う 

人間関係を築くことで、活気に満ちた規律ある生活態度を育てる。 
(2) 児童の「知りたい」を「分かった」「できた」へとつなげる授業を積 

み重ねることで、教師の指導力を向上させ、児童の確かな学力を育てる。 
(3) 自分の思いや考えを形にする場を工夫し、伝え合う活動を充実させる 

ことで、互いのよさを認め、自信を持って表現する力を育てる。 
２ 正しい生活習慣を身に付け、心身をたくましく鍛え、力いっぱい取り組 
む子を育てる。【つよく】 

(1) 家庭と緊密に連携し、生活リズムを整える指導や食育を充実させるこ
とで、健やかな心身の基盤となる規則正しい生活習慣を定着させる。 

(2) 外遊びを奨励し体育指導を工夫することで、体を動かす楽しさを共有
し、自ら進んで運動に親しむ態度を育てる。 

(3) 個々の目標に向けた小さな頑張りを丁寧に価値付け、認め励ますこと 
で、失敗を恐れず何度でも挑戦しようとする粘り強い心を育む。 

３ 豊かな人間性と郷土愛を育み、優しい心で通じ合う、思いやりのある子 
を育てる。【あたたかく】 

(1) 小規模校のよさを生かした学び合いや異学年交流を充実させ、相手の 
考えを認め、互いに高め合える確かな対話の力を育てる。 

(2) 一人一人のよさを認め励ますことで自信と安心感を育み、いじめを見
逃さず互いを尊重し合える豊かな心を養う。 

(3) 地域の自然や文化、人々との「本物」の体験活動を通して、ふるさと 
のよさを実感させ、感謝の心と郷土を愛する心情を育てる。 

管 
理 

運 

営 

１ 人的管理 
(1) 教職員の職責や心構えを全員で確認し、服務規律の遵守と不祥事根絶 

を徹底することで、地域の信頼に応える教職員組織を確立する。 
(2) タイムリーな指導や校長室便りを通して、経営方針を具体的に伝える 

ことで、教職員が安心して働ける風通しのよい職場環境を整える。 
(3) 本市の「働き方改革推進計画」を基に、ＩＣＴやＳＳＳを効果的に活

用して業務を効率化し、個々のアイデアや専門性を生かすことで、ワー
クエンゲージメントとウェルビーイングの高い職場を実現する。 

２ 物的管理 
(1) 施設・設備の安全点検と組織的なリスクマネジメントを確立すること

で、学校事故を未然に防ぎ、薬品類等の適正な管理を徹底する。 
(2) 迅速な報告・連絡・相談を徹底し、教育の場にふさわしく、児童が安 

心して過ごせる教育環境を維持する。 
３ 事務管理 
(1) 校務支援システムを効果的に活用し、個人情報の厳正な管理と成績処 

理等の効率化を推進する。 
(2) 西予西共同学校事務室との連携により、適正な会計経理の執行と事務 

処理等の合理化を図る。 

本
校
教
育
の
特
色 

本校は、学校運営協議会や地域づくり活動センターを核として、地域と連

携・協働した学校運営や「ふるさと学習」に取り組んでいる。また、青パト

隊や見守り隊による登下校の見守りや挨拶運動のほか、「エコグループたん

ぽぽ」「だんだんプロジェクト」「くららお話会」等の関係団体や地域人材・

資源に支えられ、長年に渡る豊かな教育活動を展開している。これらの活動

が児童にとって有意義で持続可能なものになるよう工夫を重ね、郷土を愛

し、誇りに思う児童の育成と、地域と共にある学校づくりを目指している。 


